附件4
南宁理工学院

2024年“公共必修课”课程评估自评表

教学单位：                 (加盖公章)  

	课程名称
	
	课程性质
	

	所属教研室
	
	课程负责人
	

	面向专业
	

	课程组成员
	

	一级指标
	二级指标
	评分
	一级指标
	二级指标
	评分

	1.课程目标
（10分）
	1.1课程定位（5）
	
	4.教学过程

（25分）
	4.1教学设计（5）
	

	
	1.2目标达成（5）
	
	
	4.2教学方法（5）
	

	2.教学队伍
（25分）
	2.1队伍结构（5）
	
	
	4.3学业考核（5）
	

	
	2.2主讲教师（5）
	
	
	4.4持续改进（10）
	

	
	2.3教研水平（10）
	
	5.教学效果
（20分）
	5.1专家评价（5）
	

	
	2.4师资培养（5）
	
	
	5.2学生评价（5）
	

	3.教学条件
（10分）
	3.1教学资源（5）
	
	
	5.3学生成果（5）
	

	
	3.2实践条件（5）
	
	
	5.4课程建设成效（5）
	

	
	
	
	6.课程特色

（10分）
	6.1特色项目
	

	自评得分
	
	自评等级
	

	自评意见
	（根据指标体系分析主要扣分项及原因，后续整改计划与措施）
                         课程负责人（签字）：                    年     月    日 

	
	教研室主任（签字）：              院长（签字）：                      年    月    日


